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Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej.

Deklaracja Praw Dziecka.

Konwencja o Prawach Dziecka Narodow Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe (Dz.U.poz.59).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr

97, poz. 674 z pdzniejszymi zmianami).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii ( tekst jednolity Dz.U.

z 2017 r.poz.783.

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015r w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach 1 placéwkach systemu oswiaty dzialalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii ( Dz.U.z 2015r. poz.
1249) .

8. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich (tekst
jednolity: Dz. U. Nr 11 z 2002 r., poz. 109 z pdzZniejszymi zmianami).

9. Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz.
535 z pdzniejszymi zmianami).

10. Statut Szkoty.
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MISJA SZKOLY

Szkota przygotowujaca do zycia we wspotczesnym S$wiecie, wychowujaca ludzi
kreatywnych, o wtasciwych postawach moralnych, spotecznych i obywatelskich, dazacych do
cigglego rozwoju, aktywnie zabiegajacych o miejsca pracy, a jednoczesnie znajacych swoje
korzenie i przywiazanych do najlepszych tradycji narodowych i regionalnych.

Wizerunek absolwenta V Liceum Ogélnoksztalcacego w Gliwicach

Absolwent V Liceum Ogolnoksztatcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Andrzeja
Struga w Gliwicach powinien by¢ cztowiekiem kreatywnym, samodzielnym, posiadajgcym
wlasciwg postawe moralna, spoleczng i obywatelskg. Powinien zna¢ swoje korzenie i by¢
przywigzanym do najlepszych tradycji narodowych i regionalnych. Absolwent naszej szkotly
to osoba obowigzkowa, sumienna, tolerancyjna, otwarta, o wysokiej kulturze osobistej,
wrazliwa na krzywde innych 1 gotowa do niesienia pomocy potrzebujacym. Dazy do ciaglego
wszechstronnego rozwoju, jest przygotowany do uczenia si¢ oraz doskonalenia umiejetnosci
niezbednych w zyciu zawodowym i spotecznym.

Ogolne zalozenia Programu Wychowawczo - Profilaktycznego

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest dokumentem opracowanym
wspolnie przez grono pedagogiczne i Rad¢ Rodzicow V Liceum Ogodlnoksztatcacego
z Oddziatami Dwujezycznymi w  Gliwicach im. Andrzeja Struga. Jego cele
1 zadania opierajg si¢ na zatozeniu, ze wychowanie 1 profilaktyka stanowig integralng czes$¢
kazdego procesu edukacyjnego. Dziatania szkoly ukierunkowane sg na wspieranie czynnikéw
chronigcych, zarowno poprzez rozwijanie zasobow wewnetrznych jak i zewnetrznych. Efekty
podejmowanych dziatan zaleza od harmonijnej wspolpracy srodowiska rodzinnego ucznia ze
szkola oraz lokalng spotecznoscig. Zadania szkoly to nie tylko przekazywanie wiedzy
1 ksztattowanie umiejetnosci, ale takze wychowywanie do wartos$ci. Pracujac z uczniami
pragniemy wplywac na ksztattowanie ich sfery intelektualnej, moralnej, duchowej, fizycznej,
emocjonalnej, spoteczne;.

Zadania szkoly:

1) Wychowanie mtodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu tradycji
i dziedzictwa kulturowego, w uznaniu zasad zawartych w Konstytucji RP.

2) Wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniow zgodnego z ich mozliwos$ciami
1 we wszystkich wymiarach: intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym i duchowym.

3) Ksztaltowanie samoswiadomos$ci, wzmachianie poczucia wlasnej wartosci
I budowanie adekwatnej samooceny.

4) Ksztaltowanie postawy kreatywnosci.

5) Ksztalttowanie umiejgtnosci podejmowania wlasciwych decyzji i planowania wlasnego
rozwoju edukacyjno-zawodowego.



6) Promowanie aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym miasta i regionu
w oparciu o ofert¢ lokalnych instytucji kultury.

7) Wspieranie wychowawczej roli rodziny, wspolpraca z rodzicami w celu budowania
wlasciwych postaw.

8) Wzmacnianie wsrdd ucznidw wiezi ze szkola oraz spotecznoscia lokalng.

9) Rozwijanie samorzgdnosci uczniow.

10) Budowanie przyjaznego klimatu w szkole, ksztattowanie prawidlowych relacji
miedzyludzkich.

11) Wspieranie edukacji rowiesniczej i programoéw rowiesniczych majacych na celu
modelowanie wlasciwych postaw prospotecznych i prozdrowotnych.

12) Ksztattowanie postawy otwartosci, w tym ksztaltowanie umiejetnosci komunikowania
sig.

13) Ksztaltowanie ducha odpowiedzialnosci, wrazliwosci, sprawiedliwos$ci
i toleranciji.

14) Promowanie prospotecznych wartosci, w tym rozwijanie i wspieranie dziatalnosci
wolontaryjnej, charytatywnej i ekologicznej.

15) Zapobieganie przemocy i zapewnienie poczucia bezpieczenstwa oraz budowanie
relacji opartych na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

16) Ksztattowanie umiejetnosci  konstruktywnego radzenia sobie ze stresem
1 wyrazania wlasnych emoc;ji.

17) Wzmacnianie postaw przeciwnych uzywaniu substancji  psychoaktywnych
1 rozwijanie §wiadomosci prozdrowotne;.

18) Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania zagrozen cywilizacyjnych w  tym
zwigzanych ze $wiadomym korzystaniem z nowoczesnych technologii.

19) Zapobieganie zachowaniom destrukcyjnym, w tym prébom samobdjczym  wsrod
mtodziezy.

20) Ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zycie i zdrowie naleza do
najwazniejszych.

21) Budowanie poczucia odpowiedzialnosci za swoje decyzje, w tym decyzje dotyczace
wlasnego zycia i zdrowia.

Metody pracy i formy realizacji

Zadania wychowawcze realizowane sag w ramach oddziatywan interdyscyplinarnych podczas
lekcji wychowaweczych, lekcji przedmiotowych, akademii okolicznosciowych, imprez kulturalnych,
wyj§¢ do placowek kulturalnych, z uwzglednieniem oferty lokalnych instytucji, wycieczek
przedmiotowych 1 krajoznawczych, pracy pedagogicznej z uczniem i rodzicami, zaje¢ grupowych
o charakterze psychoedukacji, dzialan wolontaryjnych i charytatywnych oraz imprez sportowych.

Sposoby ewaluaciji:
ankiety

obserwacja

ocena zachowan
ocena prac uczniow
analiza dokumentoéw
wywiady

sondaz wsrod ucznidOw nauczycieli, rodzicow.



Plan dzialan wychowawczo - profilaktycznych dla klasy PIERWSZEJ

Cele Zadania Realizatorzy | Ewaluacja
|. Zapoznanie 1. Zapoznanie z historig miasta | Wychowawca |Analiza prac
z dorobkiem i regionu. Nauczyciel uczniow:
regionalnym 2. Wprowadzenie plastyki - nauczyciele
I wzmacnianie wiezi w $wiat tradycji regionu: Uczniowie - uczniowie
z lokalng ojczyzna. |e wycieczka krajoznawcza Kustosz - rodzice.
Poznanie kultury e zajecia w Izbie Tradycji muzeum Obserwacja
swojego miasta e przygotowanie lekcji Nauczyciel kustosza
I regionu. o patronie i historii szkoty i nauczyciela.
e przygotowanie lekcji
o stawnych absolwentach
szkoty
e ekspresja plastyczna
e wystawa prac plastycznych,
przedstawiajaca urode naszego
miasta .
Il. Ksztaltowanie 1. Organizacja spotkan z ludzmi | Wychowawca |Obserwacje
tozsamosci radia, teatru, filmu oraz Nauczyciel nauczycieli.
narodowe;j. innych medioéw. Bibliotekarz Analiza prac
2. Uczestnictwo w obchodach Uczniowie uczniow.
Swiat narodowych.
3. Pogtebianie wiedze¢ na temat
historii naszego kraju.
I11. Ksztaltowanie 1. Udziat w imprezach Dyrektor Obserwacja
postawy cztowieka organizowanych przez lokalne | Nauczyciele i ocena
kulturalnego instytucje kultury: Rodzice zachowania:
i $wiadomego o spektakle teatralne - wychowawca
odbiorcy kultury. e seanse filmowe - rodzice
e koncerty umuzykalniajace - pracownicy
e przygotowujemy referaty Instytucji

dotyczace stawnych tworcow
wywodzacych si¢ z naszego
regionu

wystawy muzealne.
Przygotowanie lekcji
dotyczacych sposobu
zachowania si¢ i ubioru

w placéwkach kultury.

kulturalnych.




IV. Ksztattowanie 1. Lekcje dotyczace subkultur - | Wychowawca |Rozmowy
swiadomych relacje analiza niektorych zjawisk Uczniowie Z uczniami.
z rowiesnikami w subkultur mtodziezowych
szkole 1 poza nig. w oparciu o muzyke 1 mode.
2. Omawianie roli i zasad
komunikacji interpersonalnej.
3. Omawianie wlasciwego
postepowania w sytuacjach
konfliktowych
z uwzglednieniem sposobow
ich rozwigzania.
V. Kwestia 1. Popularyzowanie tematyki Nauczyciel Rozmowy
rOwnouprawnienia réwnouprawnienia kobiet Wychowaweca |z uczniami.
kobiet i mezczyzn. 1 me¢zczyzn. Poznanie pojecia | Pedagog
dot. spoteczno-kulturowej szkolny
tozsamosci pici. Rozroznienie
migdzy plcig biologiczng
a kulturowo-spoteczna.
VI. Zdobycie 1. Integracja zespotu: Pedagog Wywiad dot.
umiejetnosci wzajemne poznanie sig, szkolny organizacji przez
regulujgcych e doskonalenie umiejetnosci Wychowawca | klasg wycieczek,
prawidtowe relacje komunikowania sie. imprez, inicjatyw
interpersonalne 2. Budowanie zaufania. pozaszkolnych
1 utatwiajgcych prace |3, Rozwijanie empatii. 1 okreslenie
w grupie. procentu
uczestnictwa.
VII. Poznanie siebie |1. Analiza wlasnej osobowosci: | Wychowawca | Indywidualna
i rozwijanie budowanie pozytywnej Nauczyciel analiza zachowan
umiejetnosci samooceny. Pedagog uczniow
dojrzatego 2. Ukazywanie pozytywnych szkolny, pozostajacych
funkcjonowania. wzorcow kulturowych. Doradca poza grupa
3.  Woyrazania wtasnych opinii zawodowy klasows.
i poszanowania dla racji
i opinii innych.
VIII. Poznanie 1. Rozpoznawanie Nauczyciel Ilosciowe
sposobow radzenia 1 nazywanie wlasnych emocji. | Wychowawca |zestawienie osob
sobie w trudnych 2. Sposoby niwelowania Pedagog korzystajacych
sytuacjach. napiecia emocjonalnego. szkolny Z pomocy
3. Sport, aktywnos¢ fizyczna poradni
jako remedium na stres. psychologicznych
4. Umiegjetno$¢é wypoczywania. i pedagoga
szkolnego.
Analiza tematow
lekciji
wychowawczych

dot. stresu.




IX. Zapobieganie
przemocy i agresji.

Poznanie mechanizméw

i rodzajow przemocy.
Ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec przemocy

i agresji otoczenia.
Wskazywanie pozadanych
wzorcow zachowan-
tolerancja dla odmiennosci
1 innosci.

Prezentacja instytucji
pomocowych.

Adaptacja gotowych
programow profilaktycznych.

Wychowawca
Pedagog
szkolny

Ankieta
dotyczaca
poczucia
bezpieczenstwa
na terenie szkoty.

X. Profilaktyka
uzaleznien.

Wskazywanie na szkodliwos¢
r6znorodnych uzywek.
Poznanie przyczyn
korzystania ze §rodkoéw
zmieniajacych $wiadomos¢.
Dopalacze- $rodki zagrazajace
zdrowiu i zyciu.

. Ukazywanie zagrozen, jakie

niosg za sobg roznorodne
uzaleznienia, w tym
uzaleznienia od
nowoczesnych technologii
m.in. telefonu komodrkowego,
Internetu.

Sposoby radzenia sobie

Z presja otoczenia.
Prezentacja instytucji
niosacych pomoc.

Nauczyciele,
Wychowawca
Pedagog
szkolny
Specjalisci

Sprawozdanie

z etapu realizacji
programow
profilaktycznych.

XI. Propagowanie
zdrowego

i ekologicznego
stylu Zycia.

Kreowanie wlasciwych
wzorcow spedzania wolnego
czasu; znaczenie aktywnosci
ruchowej.

Rozwijanie umiejetnosci
dokonywania $wiadomych
wyborow.

Ksztattowanie zdrowych
nawykow zywieniowych,
zapobieganie otytosci 1 innym
chorobom cywilizacyjnym.
Ksztattowanie poczucia
odpowiedzialno$ci za siebie
I swoje otoczenie.

Nauczyciel
Wychowawca,
Pedagog
szkolny

Sprawdzenie
czestotliwosci

1 zaangazowania
mlodziezy

w akcje.

XIl. Przygotowanie
mtodziezy do roli

Wyrobienie nawyku dbania
0 swoje zdrowie- profilaktyka

Nauczyciel
Pielggniarka

Rozmowy
Z uczniami nt.




lideréw zdrowotnych
w srodowisku
lokalnym.

onkologiczna.

Rozwijanie §wiadomosci
prozdrowotnej

1 umiejetnosci dzielenia sie
zdobyta wiedza

z rowiesnikami.

Pedagog
szkolny

zdobytej wiedzy

1 umiejetnosci.

XIII. Przeciwdziatanie
ryzykownym
zachowaniom
seksualnym.

ok~

Zwiazek migdzy zazywaniem
narkotykow, kontaktami
seksualnymi

a AIDS.

Wplyw srodkoéw masowego
przekazu na ksztattowanie
postaw mtodziezy.
Odpowiedzialno$¢ za siebie
1 bliskg sobie osobg.
Profilaktyka AIDS.
Profilaktyka wirusa HPV,
WZW.

Rozwijanie poczucia wlasnej
wartos$ci i akceptacja
wlasnego ciata.

Rozwoj umiejetnosci
odpowiedzialnego
podejmowania decyzji

i przewidywania
konsekwencji w aspekcie
zycia seksualnego.

Nauczyciel
Wychowawca
Zaproszeni
goscie

Ankieta dot.
wiedzy
o0 AIDS.

XIV.
Przeciwdziatanie
wagarom

1 porzuceniu szkoty

Korzysci ptynace

Z systematycznego
uczeszezania do szkoty.
Spolne poszukiwanie celow

W Zyciu.

Sposoby rozwigzywania
problemow z nauka; skuteczne
uczenie si¢.

Prawne skutki absencji
szkolnej.

Pedagog
szkolny
Wychowawca
Nauczyciele
rodzice

Systematyczny
monitoring
frekwencji,
analiza zwigzku
osiggnigé
szkolnych

z czestotliwo$cia
uczeszczania

do szkotly.

XV. Zachowania
autodestrukcyjne
wsrod mtodziezy —
wolanie o pomoc.

Poznanie mechanizméw
stresu- pojecie progu
odpornosci na stres:

depresja- choroba ktora zabija
przemoc domowa

1 rowiesnicza

(w tym cyberprzemoc), jako
przyczyna samobojstw wsrod
mtodziezy

osoby 1 instytucje niosgce
pomoc w sytuacjach trudnych.

Nauczyciel
Pedagog
szkolny
Specjalisci
Trenerzy

Dokumentacja
pedagoga,

wychowawcow




Plan dzialan wychowawczo - profilaktycznych dla klasy DRUGIEJ

Cele operacyjne Zadania Realizatorzy Ewaluacja
I. Rozwijanie postaw Zapoznanie z Wychowawca Analiza
prospotecznych harmonogramem Uczniowie dokumentow
i obywatelskich waznych wydarzen Nauczyciele - dyrektor
w duchu panstwowych, - wychowawcy
poszanowania lokalnych - Rada Szkoty.
wartosci I uczestnictwo w
uniwersalnych, nich.
narodowych, . Powigkszanie
panstwowych dorobku Izby
i lokalnych. Tradycji.
Dokumentowanie
waznych wydarzen
z zycia szkoty
1 poszczegdlnych
Klas.
Il. Rozwijanie Propagowanie Nauczyciel Wywiad:
i propagowanie indywidualnej Wychowawca - dyrektor
uzdolnien aktywnosci Dyrektor - wychowawca.
artystycznych kulturalnej uczniow. Rozmowy z:
uczniow poprzez ich Prezentowanie - uczniami
wlasng tworczo$¢. sylwetek uczniow - rodzicami
wybitnie - wychowawcami
uzdolnionych na - nauczycielami.
akademiach i Dyplomy,
imprezach zaswiadczenia
okolicznosciowych. 0 odniesionych
sukcesach .
[11. Ksztaltowanie Propagowanie idei Opiekunowie Dokumentacja

kompetencji
spotecznych
i obywatelskich.

wolontariatu.
Organizowanie akcji
charytatywnych

i spotecznych .
Rozwijanie
wrazliwos$ci na los
potrzebujacych.
Rozwijanie
samorzadnosci.

szkolnego kota
wolontariatu
Wychowawcy
Nauczyciele
Opiekun samorzadu
szkolnego

z podejmowanych
dziatan.

IV. Ksztattowanie
umiejetnosci
podejmowania

. Wspdlne planowanie

klasowych wyjs$¢,
wyjazdow

Nauczyciel
Uczniowie

Ocena jury
konkursowego.
Ocena:




indywidualnych i imprez - nauczycieli
1 zespolowych uwzgledniajac - rodzicow
decyzji. zainteresowania, - ucznidw

preferencje uczniow. - zaproszonych

Udzial w szkolnych gosci.

I pozaszkolnych

uroczystosciach.
V. Rozwijanie Organizacja spotkan z | Nauczyciel Analiza
poczucia przedstawicielami dokumentacji
odpowiedzialnosci za wymiaru szkolnej.
wlasne czyny sprawiedliwo$ci —
i decyzje. odpowiedzialnos¢

karna nieletniego

(uswiadomienie

odpowiedzialnosci

karnej uczniéw 16-18

—letnich).
VI. Uwrazliwienie na Mechanizm Nauczyciel Rozmowy
zagadnienia stereotypizacji — mity | Wychowawca Z uczniami.
dotyczace rownego I stereotypy Pedagog szkolny
udziatu kobiet przypisywane
1 mgzezyzn w zyciu kobietom i

publicznym.

MmezZCzyznom przez
spoteczenstwo i
kulture.

VII. Planowanie Organizowanie zaje¢ | Nauczyciel Informacja zwrotna
Sciezki Kkariery z zakresu doradztwa | Wychowawca od uczniow
edukacyjno- zawodowego, majace | Doradca zawodowy | i rodzicow.
zawodowej. na celu:

diagnoze potencjatu

edukacyjno-

zawodowego

wsparcie w

dokonywaniu

wyborow zyciowych

Rozwijanie

umiejetnosci

krytycznego myslenia

i selekcjonowania

informacji.
VIII. Ukazanie Zaprezentowanie Nauczyciel Analiza zachowan
znaczenia zasad dotyczacych Wychowawca uCzZniow.
prawidlowe;j prawidlowe;j Pedagog szkolny
komunikacji komunikacji:
w relacjach e rodzaje i poziomy
miedzyludzkich. komunikacji




e préba okreslenia
preferowanego
sposobu
komunikowania
si¢
z otoczeniem

e wlasciwa
komunikacja.

IX. Doskonalenie Rozwigzywanie Nauczyciel Obserwacja
umiejetnosci konfliktow: Wychowawca i analiza
interpersonalnych. e przyczyny Pedagog szkolny funkcjonowania
wplywajace na uczniow
powstawanie W grupie.
konfliktow
e konstruktywne
sposoby
rozwigzywania
konfliktow.
X. Promowanie zycia Analizowanie Nauczyciel Ankieta
wolnego od nalogow. przyczyn Pedagog ewaluacyjne po
uzaleznien od Realizatorzy realizacji
srodkow Programow programu.
psychoaktywnych, w
tym lekow.
Znaczenie wlasciwej
samooceny
a umiejetnosé
odmawiania alkoholu,
papierosow,
narkotykow.
Sposoby radzenia
sobie
z uzaleznieniami,
instytucje
wspomagajace.
Warunki zdrowego
stylu zycia.
XI. Ksztattowanie Udziat w imprezach | Dyrektor Obserwacja
postawy cztowieka organizowanych Nauczyciel i ocena
kulturalnego przez lokalne Rodzice zachowania:
i $wiadomego instytucje kultury: - wychowawca
odbiorcy kultury. spektakle teatralne - rodzice
seanse filmowe - pracownicy
koncerty instytucji
umuzykalniajgce kulturalnych.
przygotowujemy

referaty dotyczace




stawnych tworcow
wywodzacych si¢

Z naszego regionu
wystawy muzealne.
Przygotowanie lekcji
dotyczacych sposobu
zachowania si¢

i ubioru w
placowkach kultury.




Plan dzialan wychowawczych dla klasy TRZECIEJ

Cele operacyjne Zadania Realizatorzy | Ewaluacja
I. Rozwijanie 1. Uczestniczenie w: Nauczyciel Rozmowy
szacunku dla kultury |e wystawach Wychowawca z
i dorobku e seansach filmowych nauczycielami:
narodowego. e spektaklach teatralnych - wychowawca
e wydarzeniach kulturalnych, - uczniowie
ze szczegOlnym - rodzice.
uwzglednieniem lokalnych
instytucji kultury.
II. Ksztaltowanie 1. Poszukiwanie wtasnych Wychowawca Ocena
postaw wobec ,,korzeni” — wspodlnota Nauczyciel zachowan.
réznorodnosci rodzinna, narodowa, Opiekun
kulturowych. spoteczna. wycieczKi
2. Ksztaltowanie umiejetnosci
rozwigzywania problemow
wynikajacych
z wielokulturowosci.
II1. Wdrazanie do 1. Zajecia aktywizujace, Nauczyciel Rozmowy
samodzielnego przygotowujgce do Wychowawca z
zarzadzania $wiadomego planowania Pedagog szkolny |nauczycielami:
$ciezkami swojej kariery zawodowej. Doradca - wychowawca
edukacji 2.udostgpnianie informacji zawodowy - uczniowie
i kariery zawodowej. |edukacyjno- zawodowych. - rodzice.
3. Diagnoza potencjatu ucznia. Indywidualne
4. Udzielanie indywidualnego spotkania
wsparcia rodzicom i uczniom z doradcg
w kwestii dokonywania zawodowym.
wyboréw edukacyjnio-
zawodowych.
IV. Zapobieganie 1. Zachowania ryzykowne. Nauczyciel, Rozmowy
zachowaniom 2. Srodki psychoaktywne i ich |Wychowawca indywidualne
ryzykownym. wplyw na zycie cztowieka. Pielegniarka Z uczniami.
Lekarz Raport
Pedagog szkolny |z diagnozy

srodowiska




uczniowskiego.

1. Zasady i higiena pracy Psycholog Indywidualna
V. Doskonalenie umystowe;j. Nauczyciel informacja
umiejetnosci 2. Sposoby niwelowania Wychowawca zwrotna.
wykorzystywania napigcia psychicznego
wiedzy na temat spowodowanego stresem.
wczesnej 3. Depresja —choroba, ktora
identyfikacji zabija.
objawow 4, Ksztattowanie pozytywnych
chorobowych. nawykow .

5. Znaczenie wlasciwej diety
I ruchu dla funkcjonowania
uktadu ruchowego 1 ogolnego
tanu zdrowia.

6. Zagrozenia psychofizyczne
w okresie adolescencji:
anoreksja, bulimia,
naduzywanie lekow.

7. Identyfikacja zmian
chorobowych we wlasnym

ciele.
VI. Ksztatltowanie 1. Umiejetnos¢ przewidywania | Nauczyciel Indywidualna
umiejetnosci konsekwencji swoich Doradca informacja
dokonywania wyborow. zawodowy zwrotna.
wiasciwych 2. Wyznaczanie celé6w i sposoby
wyborow zyciowych. ich realizacji.

Rytual szkolny, stale uroczystosci o charakterze wychowawczym i kulturalnym.
Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego - wrzesien

Akademia z okazji Dnia Edukacji Narodowej - pazdziernik

Akademia z okazji Swieta Niepodlegtosci - listopad

Spotkanie mikotajkowe dla przedszkolakow - grudzien

Akademia z okazji Swieta 3 Maja

Uroczyste zakonczenie roku szkolnego klas III - kwiecien

Uroczyste zakonczenie roku szkolnego - czerwiec

NoookrwdPE

Kolka zainteresowan:

- przedmiotowe

- wokalne i gitarowe

- Koto PCK

- Szkolny Klub Honorowego Krwiodawstwa
- Szkolne Koto Wolontariatu

- Klub Europejski

- Kolo Teatralne




- wyjazdy na spektakle teatralne, wystawy 1 wernisaze do Krakowa.

- wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym - Hospicjum, Panstwowy Dom Dziecka
- wyjazdy klas medycznych do centrum Dydaktyki i Symulacji Medycznej S1.UM
- zajecia na Politechnice Slaskiej

W zaleznosci od zapotrzebowania uczniow istnieje mozliwo$¢ zorganizowania innych form
zaje¢¢ pozalekcyjnych.

Program wychowawczo- profilaktyczny uchwalono
na walnym zebraniu Rady Rodzicow w dniu 12.09.2017r.
na podstawie projektu opracowanego przez rade pedagogiczng.



